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Hervor Alma Arnadottir Halldor Sigurdur Hallddrsson
deildarforseti varadeildarforseti



bréun nams i félagsradgjof

Fram til um 1980 fara Islendingar i ném i félagsradgjsf til atlanda f.o.f. Nordurlanda
1978-60 e nam i undirgreinum og 2ja ara nam til 16ggiltra starfsréttinda

1981: Fyrstu nemendur i félagsradgjof atskrifast
v Kennslustjéri skipadur — Guérian Jénsdéttir, félagsradgjafi

1991: Lektor radinn
1991-1998: Fastréddinn stundakennari/verkefnisstjori og timabundinn 72 lektorsstada

2000: Félagsraégjof verdur adalgrein og einstaklingbundi® MA nadm hefst
v’ Fyrsti préfessor skipadur, Sigran Jaliusdéttir, félagsradgjafi

2004: Félagsradgjof verdur sér skor

2005: 90 e BA ndm og 60 e MA nam til starfsréttinda

2008: Félagsradgjof verdur sér deild

2010: Fyrstu MA nemendur Gtskrifadir meé starfsréttindi i félagsradgjof.




| dag er némid

« Tveggja ara fullt ndAm (120 ECTS) par sem nemendur saekja fjdlbreytt
namskeid par sem fjallad er m.a. um aéferdir og nélganir i vinnu med
einstaklingum, fjdlskyldum, hépum, samfélaginu meé dherslu & rannsdknir.

» Hluti ndmsins felst i starfspjalfun sem fer fram 4 starfsstédum utan Hi undir
handleidslu sérpjalfadra starfspjalfunarkennara, fyrra arié 5 vikur aé hausti,
seinna arid 13 vikur ad vori.



Starfsfdlk deildar

Deildarforseti: Hervor Alma Arnadéttir, désent

Varadeildarforseti: Halldér S. Gudmundsson, désent

Audur Osk Gudmundsdéttir lektor

Asta Snorradéttir, désent Herdis Steingrimsdéttir, lektor

Jéna Margrét Olafsdéttir, lektor

Erla Bjorg Sigurdardéttir lektor
Kolbeinn Stefansson, désent

Freydis |. Freysteinsdéttir, préfessor
Guébjorg Ottosdottir, dosent
Guélaug Maria Juliusdéttir, lektor
Guény Bjork Eydal, préfessor
Halldor S Gudmundsson, ddsent
Helga S&l Olafsdéttir, lektor

Ragnheidur Hergeirsdéttir, lektor
Selma Bjork Hauksdéttir, adjankt
Sigran Hardardéttir, désent

Sigurveig H. Sigurdardéttir, préfessor
Sélveig Sigurdardéttir, lektor
Steinunn Hrafnsdéttir, préfessor




Starfsfdlk skrifstofu

« Heba Soffia Bjérnsdéttir, deildarstjori
+ Ingibjorg Ulfarsdéttir, verkefnisstjéri i nemendapjénustu FVS

Nemendapjénusta Félagsvisindasvids (FVS)
Opid virka daga kl. 9:00 — 15:00

simi: 525-4500

nemfvs@hi.is



mailto:nemfvs@hi.is

Fj6ldi nemenda

« Fjoldi skradra nemenda deildinni: um 650

« Fjoldi skrdéra nemenda i grunnnami: um 370

« Fjoldi nemenda i framhaldsndmi (MA og diploma): um 180
« Doktorsnemar: 7

« Fjoldi nemenda & 1. &ri i MA til starfsréttinda: 40

« Fjoldi nemenda & 2. ari i MA til starfsréttinda: 38



Hvad er odruvisi?

« Kennt i lotum
« Kennt i desember og mai

* Talsverd hépavinna
«  Mikil sjalfstzed vinna nemenda

« Mikil vidvera a stadnum
*  Maetingaskylda
« Starfspjalfun & vettvangi

« Mikill fjéldi kennara, med 6lik hlutverk og élika kennsluhaettir
+  Olik vinnubrégd — reynir & sjalfstaed vinnubrégs
« Nemendur purfa ad setja sig i hlutverk i verklegum timum



Umsjénarkennari MA til starfsréttinda

Steinunn Hrafnsdéttir, préfessor




Haefnividmid, pekking og skilningur

Vié Gtskrift byr nemandi yfir pekkingu 4 félagsradgjof. | pvi felst ad hann:
* hafi breikkad og dypkad pa pekkingu sem hann 68ladist i grunnnémi

* hafi med ndmskeidum, rannséknum og starfspjalfun 6élast kerfisbundinn
skilning & kenningum, adferdum og préun rannsékna i félagsradgjof

* hafi 66last dypri skilning & kenningum & svidi félagsradgjafar pannig ad
hann geti faert rok fyrir faglegri afst6du sinni

« geti lyst og skyrt grundvall helstu adferda sem beitt er i félagsradgjof 4
gagnryninn hatt

* hafi pekkingu & helstu rannséknaradfer§um og matstaekjum sem notadar
eru a svidi félagsradgjafar

« hafi pekkingu og skilning & sidfreedi félagsradgjafar




Haefnividmid, hagnyt faerni og haefni
Vi& Gtskrift getur nemandi beitt faglegum adferdum & svidi félagsradgjafar. |

bvi felst ad hann:

« geti beitt pekkingu sinni og synt fram & fraedilegan skilning & faglegri
vinnu

« geti beitt helstu greiningar- og vinnuaédfer§um
* hafi tileinkad sér fagleg vinnubrégé

geti unnid samkvaemt sidareglum félagsradgjafar

geti i faglegu starfi tekist & vid margpasett og flékin vidfangsefni

geti nytt pekkingu sina vid Grlausnir méla i pverfaglegu samstarfi

geti verid skapandi i préun nyrra hugmynda og pjonustu-Grraeda



Haefnividmid, hagnyt faerni og haefni

frh.

« geti aflad visindalegra gagna, metid pau og greint og lagt til grundvallar
faglegu starfi

geti kynnt fagleg vidfangsefni & opinberum vettvangi

hafi géé tok a ritudu mali

geti leitt stefnumoérkun i malefnum & svidi félags- og heilbrigdispjénustu

geti tekid ad sér dbyrgdarstodu a svidi félags- og heilbrigdispjénustu

hafi synt fram & getu til ad stunda rannséknir

geti ritad visindalega Grdraetti, skyrslur, greinagerdir og faggreinar



Haefnividmid, fraedileg haefni

Vid atskrift geti nemandi beitt bekkingu sinni og heefni i starfi og/eda frekara nami. i pvi felst
ad nemandi hafi 66last :

aukinn, dypri skilning og viétaekari yfirsyn yfir félagsréa&gjof en ad loknu grunnnami
bjélfun i vidtalsteekni og bii yfir haefni til faglegra samskipta

styrk til ad taka sjélfstzedar, faglegar dkvardanir og rékstydja paer

haefni til ad meta sjalfstaett hvenaer mismunandi greiningar- og vinnuadferdir eiga vié

getu til ad bera dbyrgd & félagsradgjafarvinnu meé einstaklingum, fjélskyldum, hépum og
samfélégum

haefni til ad nyta sér rannséknaradferdir og t6lfraedi vid greiningu rannséknargagna sem
notadar eru i félagsraégjof

haefni til aé syna frumkvaedi i rannséknum og préunarverkefnum & sinu sérsvidi
getu til ad styra og bera dbyrgé 4 rannsdknar verkefnum

réad med sér naudsynlega ndmshaefni og sjélfstaedi i vinnubrégdum til ad geta vidhaldid
ekkingu sinni og aukid vié hana

hefur verid undirbdinn undir ad geta tekist & vié frekara ndm, doktorsndm eéa annad
framhaldsnam.




Skipulag nams

« Midad vid vidveru fra 8:20-16:00
* Kennsla, verkefnavinna, starfsndm
» Starfsnam ekki endilega & héfudborgarsvaeéinu
 Kennsla i lotum
* Fyrsta skéladag er kennsla fra kl. 9:00-17:00 utan Hi
svaedis/maetingaskylda
* Kliniskt nam
« patttaka nemenda, virkni og igrundun

* Maetingarskylda, 80%



ATH. bverfraedileg samvinna i heilbrigdisvisindum

« Hugmyndafraedi pverfraedilegrar samvinnu verdur 16gé til grundvallar i
namskeidinu par sem nemendur vinna saman ad sameiginlegum
markmidum.

* Nemendur munu vinna saman i pverfraedilegum teymum og fa taekifaeri til
ad aefa fagmennsku, teymisvinnu, og efla samskipti.






Fagleg tengsl og siéfraedi (8e)

 Hafa pekkingu & kenningum og likénum sem liggja til grundvallar faglegri
tengslamyndum i vinnu félagsradgjafa

 Hafa undirstédupekkingu i vidtalstaekni og pekki reglur og vinnulag
skriflega pattarins i félagsradgjof

« bekki til og hafi 6&last innszei i sidfraedi félagsradgjafar.



Sambaetting fraeda og fags: Starfspjalfun | (8e)

« Geta tengt fraedilega pekkingu vié hagnytt starf
« Geta nytt sér leidségn, gagnryni og hvatningu i starfi



Greining gedraenna vandkvaeda (8e)

Kunna skil & kenningum, hugtékum og fraedapréun & svidi greiningar
gedraenna vandkvaeda.

Geta beitt adferdafraedi félagsradgjafar 4 svidi greininga gedraenna
vandkvaeda.

Geta byggt faglegt alit sitt & fraedilegu efni

Geta att fagleg skodanaskipti um greiningar geédraenna vandkvaeda innan
sins eigin faghdps og vid adra fagmenn & svidinu. Nemandi hefur haefni til
ad gera skriflegar greinargerdir og skyrslur i efninu.

Hafa naegilegan grunn & svidinu til ad geta hafid frekara sérfraedinam i
tengslum vid salfélagslegran vanda & pjénustusvidi félagsradgjafar.




Hépvinna og hépmedferd (6e)

« bekkja ségulega préun hépastarfs og hépamedferdar

« bekkja skilgreiningar élikra hdpa og kynnist videigandi aéferdum i
samtimanum

« Geta seft fram daetlun um hépastarf i félagsradgjof, kynnt pa daetlun og
igrundad eigin reynslu

 Hafa faerni til ad skipuleggja og stjérna hépastarfi med élikum markhépum



Fjolskyldukenningar og meéferd (8e)

« Geta greint pekkingarfraedilega préun um fjdlskyldumeéferd og
fidlskyldukenningar

« bekkja sogu fjdlskyldunédlgun sem miélaegt svid innan félagsradgjafar

 Geta beitt hugmyndafraedi og hugtokum kerfisnalgunar i
fjdlskyldukenningum og medferd

* Geta greint vandamal i fjélskyldum og sett fram vinnutilgatur um
lausnamynstur

« Geta beitt hugmynda- og adferdalikdonum i fjdlskyldufraedum,
hjonamedferd og foreldravinnu



Bérn og unglingar (8e)

Kunna skil & kenningum, hugtékum og fraedapréun félagsradgjafar a svidi
vinnuadferda med boérn unglinga og fjdlskyldna peirra.

Geta beitt adferdafraedi félagsradgjafar a svidi vinnuadferda med boérn,
unglinga og fjdlskyldna peirra.

Geta byggt faglegt alit sitt & fraedilegu efni

Geta att fagleg skodanaskipti um vinnuadferdir félagsradgjafar med boérn,
unglinga og fjélskyldur peirra. Baedi innan sins eigin faghdps og vid adra
fagmenn & svidinu.

Hafa haefni til ad gera skriflegar greinargerdir og skyrslur vardandi efnid.

Hafa naegilegan grunn & svidinu til aé geta hafid frekara sérfraedinam i
tengslum vid séalfélagslegan vandal barna, unglinga og fjélskyldna &
bjénustusvidi félagsradgjafar.




Kreppukenningar og afallavinna (8e)

Nemandi skal kunna skil & kenningum hugtékum og fraedapréun & svidi
kreppuvidbragda, afallastreyturéskunar og medferdarvinnu 4 svidinu

Nemandi skal hafa pekkingu & pvi hvada ahrif a4foll geta haft 4 lif folks og
geta beitt adferdafraedi félagsradgjafar & svidi kreppuvidbragda og
afallastreiturdskunar

Nemandi skal geta byggt faglegt alit sitt & fraedilegu efni

Nemandi skal geta att fagleg skodanaskipti um kreppuvidbrogs,
dfallastreituréskun og medferd vid pvi i eigin faghdpi og vid adra fagmenn
& svidinu. Hann getur einnig gert skriflegar greinargerdir og skyrslur um

efnid.

Nemandi skal hafa naegilega grunnhaefni 4 svidinu til aé geta hafié frekara
sérfraedinam i tengslum vid sélfélagslegan vanda & pjénustusvidi
félagsradgjafa




Rannséknaraéferdir i félagsradgjof (6e)

« Hafa pekkingu til beita rannséknum i framtidarstarfi sinu i félagsradgjof og
tengingu peirra vid gagnreynda rannséknarvinnu

 Hafa pekkingu & siéfraedi rannsékna og hlut visindalegrar pekkingar i
breytingastarfi med einstaklingum, hépum og samfélégum.

« Kunna aé orda rannséknarspurningu, studda kenningum, og gera
rannséknaraaetlun

« Geta nytt visindalega pekkingu & sinu svidi



MA ritgerd til starfsréttinda i félagsradgjof

* Unnin & hausténn
« Nemandi skal hafa loki® MA ritgerd 48ur en hann fer i starfspjalfun & 5 ari.



Sambaetting fraeda og fags: Starfspjalfun Il (30e)

« Geta unnid ad lausn baedi deemigerdra og sértaekra
félagsradgjafarverkefna.

« Hafa 6élast faerni til ad tengja saman fraedilega pekkingu og hagnytt starf
vid lausn félagslegra vandamala.



Kennsluhnykkir

Fyrra ar:
 Hausthnykkur, einn dagur i byrjun vetrar

Sidara ar:
 Vetrarhnykkur, 2 vikur fyrir starfspjalfun i
* Vorhnykkur, 1 vika eftir starfspjalfun Ii






Félagsradgjof haskdlanema

Selma Bjork Hauksdéttir




Félagsradgjof haskélanema

Nemendur veita 68rum nemendum Hi félagslega radgjsf
4. ar veitir pjénustu & vorénn
5. ar veitir pjonustu & hausténn

Aukin verkleg kennsla dsamt pvi ad veita breidari pjénustu vid nemendur

Pjonustan er veitt & Aragotu 9

Viétalstimar eftir samkomulagi, eitt vidtalsrymi og timi fundinn sem hentar bddum
adilum



Félagsradgjof haskélanema

* Félagsleg radgjof
* Fjolskylduraégjof
* Fjarmalaraégjof
« R48gjof vegna sampaettingar ndms og fjolskyldulifs
« R48gjof um réttindi
« Samskiptaradgjof
« Uppeldisleg radgjof

* Fjoldi vidtala fer eftir umfangi og edli mals
« Vidtol tekin upp & diktafén og er eytt eftir vidtal



Gangi ykkur vel!
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