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Markmid
Med 6llu er dheimilt ad beita ofbeldi eda hétunum innan Haskéla islands og er slikt ekki 1idid |
samskiptum starfsfélks, nemenda eda annarra sem ad starfsemi Hi koma, s.s. verktaka, pjénustupega
eda gesta.

Markmid vidbragda sem hér er lyst er ad tryggja ad Urraedi séu til stadar ef upp kemur adkallandi 6gn
og/eda ofbeldi innan Haskdla islands og bregdast parf skjétt vid, med oryggi og velferd starfsfélks og
nemenda ad leidarljési.

Vidbrogdin eru sett fram i samraemi vid dkveedi laga nr. 46/1980 um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi
a4 _vinnustodum og reglugerd nr. 1009/2015 um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni,
kynbundinni dreitni og ofbeldi 4 vinnust6dum.

Hugtok

Med hugtakinu ofbeldi er att vid hvers kyns hegdun sem leidir til, eda geeti leitt til, likamlegs eda
salreens skada eda pjaninga pess sem fyrir henni verdur, einnig hétun um slikt, pvingun eda
handahofskennda sviptingu frelsis.

Atvik er tilkynnt

Tilkynning berist a skjotvirkan hatt til [6gfraedings a skrifstofu rektors eda annars i vidbragdsteymi, sem
kallar teymid strax saman, t.d. med pvi ad smellt er & 6ryggishnapp i Uglu.

betta 4 vid um adila sem eru tengdir haskélanum og atvik sem koma upp:

. {starfsemi skdlans, hvort sem pad er innan eda utan bygginga stofnunarinnar.
Il. [ gegnum rafraena midla skélans, t.d. i tolvupdsti, netspjalli eda samfélagsmidlum.

Vidbragdsteymi
begar vidbragdsaaetlun pessi er virkjud kemur saman teymi sem samanstendur af:
a. Logfraedingi rektorsskrifstofu (fer fyrir teyminu og utdeilir verkefnum).
b. Formanni 6ryggisnefndar Haskdlans.
c. Forseta vidkomandi fraedasvids/framkvamdastjora midlagrar stjornsyslu.
d. Mannaudsstjora viokomandi freedasvids/midlaegrar stjérnsyslu.

Eftirfarandi adilar geta eftir atvikum verid teyminu til radgjafar:
e Radgefandi sérfreedingar.
e Stjérnendur peirra starfseininga sem i hluta eiga, svo sem deildarforsetar, deildarstjérar,
forstodumenn, rekstrarstjérar og svidsstjorar.
Verkefni/hlutverk vidbragdsteymis
Fraedasvidsforseti/framkvaemdastjori midlaegrar stjérnsyslu

e Samheefir og stjérnar adgerdum innan svidsins.
e Upplysir rektor.

Formadur 6ryggisnefndar Haskdlans

e Veitir radgjof og hagnyta adstod i tengslum vid adgerdir hverju sinni.
e Sér um samskipti vid logreglu ef porf er 4.


https://www.althingi.is/lagas/nuna/1980046.html
https://www.althingi.is/lagas/nuna/1980046.html
https://island.is/reglugerdir/nr/1009-2015
https://island.is/reglugerdir/nr/1009-2015
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Logfraedingur rektorsskrifstofu

e Veitir radgjof og hagnyta adstod i tengslum vid adgerdir og malsmedferd hverju sinni.

Mannaudsstjori freedasvids/midlaegrar stjornsyslu

e Veitir adstod og radgjof vardandi samskipti vid starfsmenn, nemendur og adstandendur.
e Veitir rddgjof vardandi adbunad og hollustuhaetti & vinnustadnum.
e Sértil pess ad salraenn studningur sé bodinn.

Vidbragdsteymid bregst vid

Teymid byrjar & ad greina alvarleika malsins, m.a. med pvi ad hafa samband vid meintan polanda og
meintan geranda.

Freedasvidsforseti/framkveemdastjori midlaegrar stjornsyslu upplysir yfirmann peirra eininga sem malié
snertir og peir koma ad urvinnslu malsins eftir atvikum.

Vidbragdsteymid tekur afstodu til pess hvort 6ryggisvord purfi a sveedid.

Tekur afstédu til pess hvort meina eigi meintum geranda adgang ad byggingum Hi og haskdlanetfangi
sinu.

Metur hvort fylgja purfi nemanda/starfsmanni 4 bradaméttoku eda heim til sin.

Metur hvort porf sé 4 ad leita til heilsugaeslu og fa averkavottord.

Metur hvort porf sé & ad tilkynna atvikid til l6greglu/Vinnueftirlitsins/Sjukratrygginga islands.
Upplysir rektor um atvikid vid fyrsta taekifaeri.

Bydur hlutadeigandi salraenan studning.

Malsmedferd og Urlausnir
1. Inngrip
e Starfsfolki og nemendum sem verda varir vid ofbeldi eda hétanir er skylt ad tilkynna
bad (sja Atvik er tilkynnt).
2. begar brugdist er vid ofbeldi og tekin er akvérdun um vidurlég gagnvart starfsfolki eda
nemendum er unnid samkvaemt gildandi reglum par um.
3. Tryggja fleedi upplysinga.
a. Ef atvik er tekid til medferdar
e Meta hverjir skulu upplystir
b. Ef brottrekstur nemanda
e Svidsstjori kennslusvids
o Skrifstofustjori nemendaskrar
e bjoénustubord HT
o Ndams- og starfsradgjof
o Upplysingataeknisvid
c. Ef brottrekstur starfsmanns
o Fylgt er eftir verklagi um starfslok
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