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Brýnasta 
málið
• 13 ára bið eftir flutningi

• Starfshópur mælir 
eindregið með flutningi

• Skýr vilji en ekki komist til 
framkvæmdar

• Hagsmunir stúdenta
• Aðstaða til kennslu og 

rannsókna verði 
framúrskarandi



Stórar 
áskoranir á 

sviði 
menntunar

•Hæfni og þekking til framtíðar
•Ný hlutverk skóla – stafrænt nám
• Staða kynjanna
• Staða nemenda af erlendu bergi
• Stoðþjónusta við skóla um allt land
•Menntun án aðgreiningar
• Læsi og árangur á PISA
• Sjálfbærnimenntun – náttúran og við



Áhrif í íslensku samfélagi - samstarf við hagaðila
• Hagnýtar menntarannsóknir
• Efling kennaramenntunar
• Fagháskólanám í leikskólafræðum, 

samvinna við Keili
• Raunfærnimat í leikskólafræðum
• Starfsþróun, endurmenntun og 

ráðgjöf
• Samningur við Reykjavíkurborg og 

flr. sveitarfélög
• Æskulýðsrannsóknir og velferð barna
• Rannsóknarsetur um menntun og 

hugarfar – samtök atvinnulífsins



8%
24 stofnanir/skólar

39%
103 stofnanir/skólar

10%
19 stofnanir/skólar

12%
31 stofnun/skóli

14%
40 stofnanir/
skólar

3%
12 stofnanir/
skólar

4%
13 stofnanir/skólar

10%
24 stofnanir/skólar

Heildarfjöldi=924
% sýnir hlutfall þátttakenda

64% grunnskóla
44% leikskóla

Stofnanir sem taka þátt



Fjölbreytt nám í fjórum deildum

• Deild faggreinakennslu
• Deild heilsueflingar, íþrótta og tómstunda
• Deild kennslu- og menntunarfræði
• Deild menntunar og margbreytileika

19 námsleiðir í grunnnámi til BA/BA/B.Ed.-
gráðu (fyrir utan aukagreinar)
57 námsleiðir í framhaldsnámi til 
MA/MS/M.Ed./M.T/ P.hD-gráðu

Diplómanám fyrir ungt fólk með þroskahömlun
Alþjóðleg menntunarfræði, nám kennt á ensku



Nemendafjöldi
• Mikill vöxtur í kennaranámi
• Margþættir aðgerðir hafa skilað 

árangri
- Launað starfsnám
- Hvatningarstyrkir
- Eitt leyfisbréf þvert á skólastig
- Master of Teaching (M.T)
– námskeið í stað lokaritgerðar
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Markhópar fyrir námsframboð
Grunnnám
• Frekar einfalt framboð af námi
• Aldursbilið 18-30 ára
• Meðalaldur umsækjenda 28,4 ár
• 69,06% af öllum umsóknum á 

þessu aldursbili
• Tæp 14% umsókna frá 

einstaklingum sem eru að koma 
beint úr framhaldsskóla –
sóknarfæri í að laða að yngri 
nemendur

Framhaldsnám
• Flókið námsframboð
• Aldursbilið 25-55 ára
• Breytt aldursbil og þarf að hafa í 

huga við orðalag kynningarefnis 
• Meðalaldur umsækjenda 36,6 ár
• 83,34% af öllum umsóknum á 

þessu aldursbili
• Fagfólk í menntakerfinu stærsti 

hluti markhópsins



Mannauður
276 alls á launaskrá
• 46 stjórnsýslu starfsmenn
• 169 akademískir starfsmenn
• 59 aðrir starfsmenn

+ Ánægja með stjórnun
÷ Álag og streita
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Mikil þörf á nýliðun

Ekki síst innan kennaramenntunar



Rannsóknir
• Fjölbreyttar rannsóknir á sviði

menntunar, uppeldis og þjálfunar
• Yfir 20 rannsóknastofur
• Doktorsnám hefur eflst verulega –

80 skráðir nemendur
• Menntakvika – um 300

menntarannsóknir kynntar ár hvert
• Nýr menntarannsóknasjóður
• Menntavísindastofnun starfrækir 

þjónustu fyrir rannsakendur



Áherslur
•Húsnæðismál
• Innleiðing 
umbótaverkefna HÍ26

• Nýsköpun í menntun:
• Rannsóknir
• Kennsla, fjarnám og 
stafrænt nám

• Samfélagsleg áhrif og 
samstarf



Framtíðarsýn
• Tryggja þarf flutning sviðsins
• Öflugur framsækinn háskóli – eitt 

samfélag
• Hæfniþróun og nýsköpun 

menntunar
• Kennarastarfið mun ekki hverfa


