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1. Hvad er starfspjalfun i Vioskiptafraedideild?

Velkomin(n) og til hamingju med ad hafa fengid starfspjalfunarstodu. Starfspjalfun fyrir
nemendur i BS og MS nami i vidskiptafraedi er metin til 6 ECTS eininga fyrir BS nema og 7,5
ECTS fyrir meistaranema. Markmid starfspjalfunarinnar er ad pjalfa nemendur i ad vinna
storf undir handleidslu sérfraedinga hja fyrirtaekjum og stofnunum. Verkefnin skulu tengjast
einhverjum peirra namsgreina sem kenndar eru i Vidskiptafreedideild og skulu pau reyna a
ba pekkingu og feerni sem nemandi hefur aflad sér par. begar nemandi hefur lokid
starfspjalfun og pad hefur verid stadfest hja viokomandi fyrirtaeki er nemandi skradur i
namskeidid.

Verkefni nemanda eru afar fjolbreytt og liggja 4 svidi fjdrmala, markadsmala,
mannaudsstjornunar, nyskdpunar, reikningshalds og endurskodunar, stjérnunar og
verkefnastjérnunar.

2. Hlutverk fyrirtaekis/stofnunar

1. Fyrirtaekid/stofnunin laetur nemanda i té vinnuadst6du og tilnefnir umsjonarmann af
sinni halfu sem hefur umsjon med framvindu starfspjalfunar

2. Starfstimi er 150 kist (6 ECTS) fyrir nemendur i grunnndmi og 200 klst (7,5 ECTS) fyrir
nemendur i meistaranami og skal starfspjalfun lokid innan 12 vikna fra pvi ad han
hofst. Ad auki er gert rad fyrir vidbdtartima sem felst i dagbodkar- og skyrsluskrifum.

3. Starfspjalfun felur i sér pjalfun nemanda undir leidsdgn, launada eda 6launada, hja
stofnun eda fyrirtaeki, par sem unnid er ad verkefnum a svidi vidskiptafraedi.

3. Namskeidskrofur

3.1 Fullnusta starfspjalfunar

e Starfstimi er 150 klst (6 ECTS) fyrir nemendur i grunnnami og 200 klst (7,5 ECTS) fyrir
nemendur i meistaranami og skal starfspjalfun lokid innan 12 vikna fra pvi ad hun hoéfst.
A0 auki er gert rdd fyrir viobotartima sem felst i dagbdkar- og skyrsluskrifum.

e Starfspjalfun felur i sér pjalfun nemanda undir leidsogn, launada eda 6launada, hja
stofnun eda fyrirtaeki, par sem unnid er ad verkefnum a svidi vidskiptafraedi.

e Ekki eru gefnar einkunnir fyrir starfspjalfun, eingdngu stadid eda fallid.

e Forsvarsadili fyrirtaekis/stofnunar i samradi vid umsjénarmann starfspjalfunar
Vidskiptafraedideildar skilgreinir i upphafi starfstima hvada verkefnum nemandi 4 ad
sinna.

e Verkefnin skulu tengjast einhverjum peirra ndamsgreina sem kenndar eru i
Vidskiptafraedideild og skulu pau reyna a pa pekkingu og faerni sem nemandi hefur aflad
sér par. Lysing a verkefnum fylgir samningi.
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[ lok starfstimans skal nemandi skila til umsjénarmanns i gegnum vefform
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=Dl 6CRghVkaFKWd-2P2-

eKYmYbE DZJMv_7k06PZOvSURDRLMVpMNEdFUMOMzU2N1dOTOdVSzewMiQIQCNOPWcu

4,

o Skyrslu um meginverkefni nemandans og tengslum pess vid
vidskiptafraedindmid. Medallengd skyrslu er um 10 bls.

o Dagbdk sem nemandi hefur haldid medan a starfstima st6d. Dagbdkin skal
fela i sér vikulegt yfirlit par sem fram kemur hver verkefni vikunnar voru og
hve miklum tima var varid i einstok verkefni. Dagbdk skal send a tengilid
fyrirtaekisins, med vidskipti@hi.is i cc, par sem fram koma timar sem varid
var i einstok verkefni. Tengilidur stadfestir ad tima sé lokid med pvi ad svara
postinum.

Starfspjalfun telst ekki lokid fyrr en umsjonarmadur fyrirtaekis/stofnunar hefur skilad
stadfestingu @ dstundun nemandans og verkefnavinnu.

Umsjdnaradili Vidskiptafreedideildar skal yfirfara skyrslu og dagbdk nemanda svo og
stadfestingu forsvarsadila fyrirtaekis/stofnunar.

Haefniviomio

4.1 Ad starfspjalfun lokinni 8 nemandi ad:

Geta nytt pekkingu og skilning Gr nami sinu i vidskiptafraedi i faglegri vinnu a
vettvangi fyrirtaekja, raduneyta, stofnana og félagasamtaka.

Geta lagt fram og rokstutt faglegt mat.

Geta skrifad faglegan texta

Geta skipulagt sjalfstaeda verkefnavinnu

Geta starfad i hopi og haft skilvirk samskipti vid adra

pekkja samskipti vid kaupendur og/eda vidskiptavini (eigi pad vid)
Geta haft arangursrik samskipti vid stjérnendur

Geta vidad ad sér nyrri pekkingu sem nytist fyrir verkefni

Geta midlad pekkingu til annarra i fyrirtaekinu

Geta unnid faglega, samkvaemt bestu venjum fagsins

5. Nams- og starfsmarkmio

Nemandi setur sér ndms- og starfsmarkmid sem eru til pess fallin ad tryggja ad
haefniviomidum sé ndd i samradi vid forsvarsadila i fyrirteekinu.


https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=Dl_6CRghVkaFKWd-2P2-eKYmYbE_DZJMv_7k06PZ0v5URDRLMVpMNEdFUjM0MzU2N1dOT0dVSzcwMiQlQCN0PWcu
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Starfsmarkmid lysir verkefninu sem nemandi zetlar ad ljuka, hvenaer pvi 4 ad ljuka og
hvernig pbad er metid af verkefnisstjora. | starfspjalfun geta verid eitt eda fleiri
starfsmarkmid. Geetid pess ad haegt sé ad meta hvort starfsmarkmidi sé lokid.

Namsmarkmid lysir hvad nemandinn vill leera umfram pad sem hann kann nu pegar og
hvada haefni hann sér fram 4 ad hafa nad i lok starfsnamsins. Ndmsmarkmid tengist ad
sjalfsogdu starfsmarkmidinu. Namsmarkmid geta verid prju til fimm. | upphafi
starfspjalfunar a nemandi ad geta skilgreint a.m.k. eitt starfsmarkmid og tvé ndmsmarkmid
ut fra pvi. begar lidur & starfspjalfunina geeti nemandi mogulega beett vid starfsmarkmidum
og namsmarkmidum.

Dami um nams- og starfsmarkmid gaetu verid a pessa leid:

Starfsmarkmid 1: Eg atla ad adstoda mannaudsteymi XX ad innleida nytt
fraedslukerfi med pvi ad vera partur af Learning & Development teyminu. Eg
sé um ad skoda og finna Ut hvada forrit eru i bodi til pess ad bua til
kennslumyndbénd og bua til leidbeiningar um notkun. Eg mun skoda hvad er i
bodi, finna Ut hvad hentar okkur best og stinga upp a pvi vid teymid. Oljost er
hvenaer pessu mun ljuka par sem ekki er 6ruggt ad ég muni finna eitthvad forrit
sem muni henta teyminu til pess ad gera myndbéndin. Verkefnisstjérinn mun
meta hvort forritin henti vel eda ekki fyrir pau.

Starfsmarkmid 2: Eg zetla ad vera haegri hond stjérnandans iinnleidingu & nyju
kerfi vid vinnustadagreiningu. P4 mun ég sja og adstoda vid innleidinguna og
sja hvernig su innleiding fer fram og adstoda eftir pvi sem ég fae taekifeeri til.

Namsmarkmid 1: Eg vil helst nota taekifeerid i alpjodlegu fyrirtaeki ad afa mig
ad tala a ensku fyrir framan annad foélk par sem ég mun funda reglulega vid
adra teymismedlimi sem eru erlendis. Eg mun purfa ad kynna verkefnid mitt a
ensku og sé ég stdran leerdomspatt ad aefa mig i ensku.

Namsmarkmid 2: Eg vil 6dlast 6ryggi i pvi ad geta sinnt verkefnum vel sem eru
i gangi i mannaudsteymi & alvoru vinnustad en hingad til hafa 6ll verkefni tengt
mannaudi verid skélaverkefni en ekki i raunverulegu fyrirtaeki. Eg vil pvi 68last
Oryggi ad hafa préfad ad adstoda vid verkefni i fyrirtaeki og standa mig vel.

6. Namsdagbodk

6.1 Dagbdk
Nemandi skrair vinnustundir med adferd fyrirtaekisins. Ef engin adferd er fyrir hendi skal
nemandi skra dagsetningu og fjolda unninna stunda pann dag.
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6.2 Umhugsun

Nemandi skrair umhugsun sina a atburdi eda verkefni. betta veitir nemanda taekifeeri til ad
skrifa nidur hvad hann laerdi af atburdinum eda verkefninu. Hvada vandamal var leyst,
hverjir voru patttakendur (bara hlutverk). Tengdu vid atridi ir ndmskeidum sem pu hefur
tekid. Gaettu pess ad skrifa nidur umhugsunina jafnédum og atburdurinn eda verkefnid
gerist.

6.3 i dagbok skal notast vid eftirfarandi vidmid.
Nafn nema i starfspjalfun:

Fyrirtaeki:

Nafn yfirmanns og tengilids

Dagsetning:

1. hvad nemandi gerdi pann daginn og hvernig tengist pad ndminu.
2. Leerdi nemandi eitthvad nytt af pessu og pa hvad
3. Umhugsun

7. Lokaskyrsla

Lokaskyrsla nemanda parf ad vera itarleg og vel framsett. Hér a eftir er deemi um
uppbyggingu lokaskyrslu en almennt vidmid er ad paer séu um 10-15 bls.

1. Inngangur
Hvar starfspjalfunin var og @ hvada timabili.
Hver voru starfs- og namsmarkmidin.

2. Fyrirtaekid/stofnunin

Lystu fyrirtaekinu/stofnuninni, staerd, tegund, skipulagi, hvada vorur eda pjénustu framleidir
bad, hverijir eru vidskiptavinirnir. Hvar var stada nemandans i fyrirtaekinu/stofnuninni (deild
osfrv.)

3. Hvernig nyttist namid sem undirbuningur fyrir starfspjalfunina

Undirbjé namid pig négu vel fyrir starfspjalfunina og hvad i naminu nyttist pér best i
starfspjalfuninni.

4. Tillogur um endurbaetur i naminu
Ma einhverju breyta, baeta vid eda fella nidur i naminu (tengt starfspjalfuninni) ad mati
nemanda, byggt a rokstuddu mati.
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5. Hvad lardi nemandinn i starfspjalfuninni

Skodadu ndmsmarkmidin og dagbdkarfaerslurnar og taktu saman hvad pu hefur laert. Hvada

faerni og sérfraedipekkingu getur pu baett vid a ferilskrana.

6. Reynslan af starfspjalfuninni

Hefur starfspjalfunin uppfyllt vaentingar pinar. Litur pd 68rum augum 4 ndmskeidin
hefdirdu valid 6nnur namskeid en pu gerdir. Hefurdu leidbeiningar eda abendingar
nemenda um starf i pessari atvinnugrein.

7. Mat a starfspjalfun hja tilteknu fyrirtaeki/stofnun

Nafn nemanda i starfspjalfun:
Fyrirtaeki:
Nafn yfirmanns og verkefnisstjora/tengilids:

eda
til

Gefdu eftirfarandi Framurskarandi | Yfir medallag | i medallagi | Undir Slok Ekki haegt
atridum einkunn medallagi ad meta
Naesti

yfirmadur/verkefnisstjori

Samstarfsmenn

Takifaeri til ad lera nyja
faerni

Teekifaeri til ad laera um
starfsemi fyrirteekisins

Hversu vel telur pu pad
gagnast pér til framtidar
sem pu laerdir |
starfspjalfuninni

8. Almennt um bitt mat a starfspjalfuninni

1. Hver var steersti avinningur starfspjalfunarinnar ad pinu mati?
2. Hver voru staerstu vandamalin sem pu lentir i 8 medan a starfspjalfun st6a?
3. Std0st starfspjalfunin veentingar pinar?

4. Hvada tillogur hefurdu til ad baeta starfspjalfunina og umgjord hennar?

5. Myndir pu maela med starfspjalfun vid adra? vinsamlega rokstyddu svar pitt.
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9. Umsoknir, ferlid og umsjénarmadur

Allar auglystar stodur um starfspjalfun birtast &

https://www.hi.is/felagsvisindasvid vidskiptafraedideild/starfsthjalfun vidskiptafraedideild
ar Nemendur sakja um pa st6du sem peir hafa dhuga 4 innan tilskilins frests. Hafi nemandi
ahuga 3 ad sakja um fleiri en eina stddu barf ad senda sér umsdkn fyrir hverja st6du. Ein
umsoékn skal vera i hverjum télvupdsti. Hverri umsokn skal fylgja ferilskra, kynningarbréf og
stadfesting 4 pvi ad nemandi uppfylli skilyrdi um einingafjolda og medaleinkunn. Skjaskot af
Uglu dugir. Umsdknin skal send til umsjénarmanns starfspjalfunar a netfangid vidskipti@hi.is
Umsjénarmadur starfspjalfunar hja Vidskiptafraedideild er Asta Dis Oladéttir préfessor. Adur
en stodur eru auglystar er bodid upp 4 ndmskeid um gerd ferilskraa og kynningarbréfa og er
bad auglyst sérstaklega og nemendur eru sérstaklega hvattir til pess ad saekja slikt namskeid
bvi vandad kynningarbréf og god ferilskra geta skipt skopum til ad skara fram dr. Mundu ad
sérsnida kynningarbréfid ad peirri stodu sem pu aetlar ad seekja um.
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