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um framgang akademisks
starfsfolks strax i kjolfar
HASKOLI ISLANDS | nyradningar vid Haskola Islands

1.gr.

Rektor er heimilt ad veita akademiskum starfsmanni framgang i annad starfsheiti en auglyst var
strax vid nyradningu, sbr. heimild i 3. gr. reglna nr. 1300/2020 um framgang akademisks
starfsfolks vid Haskdla Islands, p.e. svokalladan flytiframgang.

Flytiframgangur er einungis veittur i sambeerilegt starfsheiti og vidkomandi starfsmadur hefur
aour gegnt eda naesta starfsheiti fyrir ofan, med peim takmdérkunum sem settar eru um
lagmarkstima i hverju starfsheiti samkvaemt 7. gr. reglna nr. 1300/2020 um framgang
akademisks starfsfolks vid Haskdla islands.

2.Qr.
Forseti freedasvids getur Oskad eftir flytiframgangi vid rddningu akademisks starfsmanns
pbannig ad umsakjandi verdi radinn i heerra starfsheiti en auglyst var. Slik beidni skal gerd i
samradi vid pann sem rada &. Rokstydja skal beidnina sérstaklega. Beidnin skal send til visinda-
og nyskdpunarsvids sem heldur utan um medferd malsins i umbodi rektors.

Um malsmedferd fer ad 6dru leyti i samraemi vid 7. og 8. gr. reglna nr. 1300/2020 eftir pvi sem
vid getur att.

3.0r.
pegar um flytiframgang er ad reeda skal liggja fyrir domnefndaralit sem er ekki eldra en fimm
ara gamalt, sbr. 3. mgr. 41. gr. reglna nr. 569/2009 fyrir Haskdla Islands, og stadfestir ad
viokomandi uppfylli pau skilyrdi sem parf til pess ad hljéta framgang i vidkomandi starfsheiti,
bar & medal hvort lagmarkstima i sambaerilegu starfsheiti sé nad.

Liggi ekki fyrir domnefndarélit sbr. 1. mgr. fer umsoknin til umfjéllunar démnefndar
viokomandi fraedasvids, sbr. 8. gr. reglna nr. 1300/2020.

4.gr.

pegar domnefndaralit liggur fyrir um hafi viokomandi til pess ad gegna umraeddu starfsheiti
skal malid fara til umfjéllunar framgangs- og fastradningarnefndar i samraemi vid 8. gr. reglna
nr. 1300/2020.

Framgangs- og fastradningarnefnd gerir tillégu til rektors um hvort veita beri framgang i
vidkomandi starfsheiti.

5. gr.
Rektor veitir framgang i starfsheitid ad fenginni tillégu framgangs- og fastradningarnefndar.

6. gr.
Verklagsreglur pessar eru settar & grundvelli 3. gr. reglna nr. 1300/2020 um framgang
akademisks starfsfolks vid Haskola islands og gilda um paer umsoknir sem fram koma eftir 1.
febrdar 2021, p.e. fra gildistoku reglna nr. 1300/2020, ad pvi undanskildu ad skilyrdi um
lagmarkstima i starfsheiti taka gildi 1. jantar 2022.
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Skyring

Um er ad raeda endurskodadar verklagsreglur sem settar voru fyrst 2011 (breytt 2013) & grundvelli reglna um
framgang og 6timabundna radningu akademiskra starfsmanna vid Haskola islands, nr. 263/2010. beer reglur féllu
ar gildi vid gildistoku reglna nr. 1300/2020 um framgang akademisks starfsfolks vid Haskola islands 1. febraar
2021, ad pvi undanskildu ad skilyroi reglnanna um lagmarkstima i starfsheiti taka gildi 1. jandar 2022.

Tilgangur endurskodadra verklagsreglna er hinn sami og fyrr, p.e. ad gera nyradnum akademiskum starfsménnum
kleift ad hljéta framgang i annad starfsheiti en auglyst var strax i kjolfar nyradningar, enda uppfylli peir sett
skilyrai.

Adstodarrektor visinda, ldgfredingar & mannaudssvidi og rektorsskrifstofu og deildarstjéri 4 visinda- og
nyskdpunarsvidi unnu ad endurskodun verklagsreglnanna.
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